АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
«ЦЕНТРАЛЬНЫЙ МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ ИНСТИТУТ»

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

цикла повышения квалификации
«Медиация. Базовый курс»

Цель: Сформировать у слушателей профессиональные компетенции, необходимые для выполнения нового вида профессиональной деятельности: урегулирование споров с помощью процедуры медиации с участием в качестве посредника независимого лица - медиатора.
Категория слушателей: Специалисты в области права, специалисты в сфере социальных проблем, юристы, социальные работники, психологи, руководители организаций социальной сферы.
Продолжительность обучения: 1  месяц  (120 часов).

	№
п/п
	Наименование тем и разделов.
	Всего часов
	В том числе:
	Форма контроля

	
	
	
	Лекция 
	Практика 
	

	1.
	Введение в медиацию
	40
	16
	24
	зачет

	1.1
	Альтернативное разрешение споров: система и принципы
	4
	2
	2
	

	1.2
	Медиация как альтернативный метод разрешения споров
	4
	2
	2
	

	1.3
	Медиация как междисциплинарная область
	4
	3
	1
	

	1.4
	Принципы  и инструменты медиации
	17
	5
	12
	

	1.6
	Восприятие и коммуникации в медиации
	11
	4
	7
	

	2.
	Медиация как процедура
	40
	13
	27
	зачет

	2.1
	Медиатор и процедура медиации
	8
	3
	5
	

	2.2
	Подготовка к процедуре медиации
	4
	2
	2
	

	2.3
	Процедура медиации. 
	20
	6
	14
	

	2.4
	Результат процедуры медиации
	8
	2
	6
	

	3.
	Медиативный подход
	36
	16
	20
	зачет

	3.1
	Информация  и восприятие в медиации
	10
	6
	4
	

	3.2
	Работа с интересами сторон
	6
	2
	4
	

	3.3
	Привлечение представителей сторон, экспертов и др. лиц к участию в процедуре медиации
	2
	1
	1
	

	3.4
	Особенности разрешения семейных, трудовых, экономических и др. видов споров с помощью медиации
	12
	5
	7
	

	3.5
	Продвижение медиации
	6
	2
	4
	

	
	Итоговая аттестация
	4
	
	
	зачет

	
	Итого:
	120
	
	
	





